2026. évi addvaltozasok

Minimalbér, garantalt bérminimum 2026. januar 1-tol

Minimalbér: brutté 322.800Ft, mely netté 6sszege kedvezmények nélkiil 214.662Ft

e havibér esetén 322 800 forint,

e Orabér esetén 1 855 forint

Garantalt bérminimum: 373.200Ft, melynek netto 6sszege kedvezmények nélkiil 248.178Ft.

o havibér esetén 373 200 forint,

e Orabér esetén 2 145 forint.

A minimalbér és garantalt bérminimum jarulékai 2026.janudr 1-t6l (napi 8 dras

munkaviszony)

Brutté munkabér 322 800 Ft 373 200 Ft
Személyi jov ado
(15%) 48 420 Ft 55 980 Ft
TB jarulék (18,5%) 59 718 Ft 69 042 Ft
Netté munkabér 214 662 Ft 248 178 Ft
Szocialis hozzajarulasi
41964 F 48516 F
ad6 (13%) 964 Ft 8516 Ft
Osszes kifizetés
munkaltato altal fiz 364 764 Ft 421716 Ft

szoc ho adoval



TB valtozasok

Uj fogalom: Tartés megbizasi jogviszony TBj .4§.23.

2026-t6l a foglalkoztatd valaszthatja ezt a format. Ebben az esetben el6re kell bejelenteni,

folyamatos jogviszonyt keletkeztet. A jarulékalap legaldabb a minimalbér 30%-a.

Amennyiben a maganszemély tartés megbizasi jogviszony keretében lesz foglalkoztatva 2026.
januar 1-jét kovetSen, ugy biztositottnak minGsiil és havonta a jarulékfizetési also hatar utan
TB jarulékfizetési kotelezettség keletkezik abban az esetben is, ha a maganszemély részére az
adott honapban nem torténik kifizetés. A maganszemély részére torténd kifizetés hianyaban a

jarulékfizetési alsé hatar utani TB jarulékfizetési kotelezettség a kifizet6t terheli.

Szocidlis hozzajarulasi adé

Személyi jellegli kifizetés minimumeértéke

2026. januar 1-t6l a minimalbér 112,5 szazaléka helyett a minimalbér 100 szazaléka lesz a

személyi jelleg( kifizetés minimumértéke.

Tovabbra sem kell a minimumértéket alkalmazni, ha a tagnak nem keletkezik a Thj. 39. §-a

szerinti jarulékalap utani jarulékfizetési kotelezettsége.

Emiatt a szocidlis hozzajarulasi adé szamitdsandal 2026-t6l megsziinik a 112,5%-0s szorzé.
( A valtozas az egyéni és tarsas vallalkozokat érinti. )

Julius 1-t6l valtoztak az egyszerlisitett foglalkoztatas szabalyai

Munkavallaldnként évente max. 120 nap munka végezhet8 az idénymunkdban és az alkalmi

munkaban egyitt.

A foglalkoztaté a NAV-Mobilban tudja nyomon koévetni a bejelentett egyszeriisitett
foglalkoztatas napjainak szamat. Az adohivatal legujabb fejlesztése segit a munkaltatéknak és
a munkavallaloknak egyarant. A NAV mobil-alkalmazasaban ugyanis néhany Kkattintassal

ellendrizhetd, hogy az éves keretként meghatarozott 120 napbdl hany nap telt el.



Megvaltozott munkaképességili munkavallalok foglalkoztatasa

2026-t6l a minimalbérrel né a rehabilitacidos hozzajarulas 6sszege is, amely 2.905.200Ft/f6

lesz.

Személyi jovedelemadd

Két gyermeket nevel6 anyak kedvezménye

2026-t6l a két gyermeket nevel§ anyak kedvezménye is bevezetésre keriilt. Két gyermeket
nevel§ anyanak mindsil az, aki vér szerinti vagy 6rokbefogado sziil6ként az altala nevelt, vagy
korabban nevelt két gyermekre tekintettel a csalddok tdmogatasardl szold torvény szerinti
csaladi poétlékra jogosult, vagy csaladi potlékra mar nem jogosult, de jogosultsaga korabban
legaldabb 12 éven keresztiil fennallt. Azt a gyermeket is figyelembe lehet venni tehat, aki utan
a csaladi potlékra vald jogosultsag a gyermek elhunyta miatt szlint meg a 12 éves jogosultsagi

id6szakon belul.

Az Uj addalapkedvezményt felsé korlat nélkiil a 2025. december 31. utani idészakra elszamolt,
azokra a jovedelmekre és jogosultsagra kell alkalmazni, mint a harom gyermeket nevels anyak,
vagy a négy- vagy tobb gyermeket nevel6 anyadk kedvezménye esetén. Az

addalapkedvezménynek a bevezetése |épcsGzetesen torténik.

e 2026-t6l alkalmazhatja az az anya, aki 2026. januar 1-jén a 40. életévét még nem
toltotte be;

e 2027-t6l alkalmazhatja az az anya, aki 2027. janudr 1-jén a 50. életévét még nem
toltotte be;

e 2028-tdl alkalmazhatja az az anya, aki 2028. janudr 1-jén a 60. életévét még nem
toltotte be

o 2029-t6l pedig mar a 60. életévét betoltott anya is alkalmazhatja.
30 év alatti anyak kedvezménye /2025. évi XIIl. torvény/

2026-t6l a 30 év alatti anyak teljes jovedelemadd mentességet élveznek.



Az adodalapkedvezmény minden olyan 30 év alatti anyara vonatkozik, aki vér szerinti, 6rokbe
fogadott gyermeket vagy magzatot vallal és a csaladi kedvezményre jogosultta valik még a 30

életévének betoltése el6tt.

Jelent@s valtozas, hogy az addalapkedvezményt a mar meglévs gyermekre tekintettel is lehet
érvényesiteni, nem csak a jov6beni gyermekvallalds esetén. Ugyanis 2025-ben még csak arra
a magzatara, vér szerinti vagy 6rokbe fogadott gyermekeére tekintettel lehet a 30 év alatti anyak
kedvezményét elszamolni, akinél a csaladi kedvezményre vald jogosultsaga 2022. december
31-ét kdvetben nyilt meg. Ami nem valtozott, hogy az addalapkedvezményre valé jogosultsag
megsziinik abban az évben, amikor az anya betolti a 30. életévét, a kedvezményt pedig

tovabbra is addelbleg nyilatkozattal lehet év kozben érvényesiteni.

Csaladi kedvezmény

A csaladi kedvezmény 6sszege 2026 januar 1-t6l:

e egy eltartott esetén havonta 133.340,- Ft;

o kettd eltartott esetén havonta és kedvezményezett eltartottanként 266.660,- Ft;

e harom és minden tovabbi eltartott esetén havonta és kedvezményezett eltartottanként
440.000,- Ft.

o Tovabbra is él a kiegészit6é kedvezmény a csaladok tamogatasardl sz6l6 torvény szerint
tartésan beteg, illetve sulyosan fogyatékos személy utan. Naluk jogosultsagi
honaponként és kedvezményezett eltartottanként 133.340 Ft forint 6sszegben veheté

figyelembe a csaladi kedvezmény.

Addalapkedvezmények sorrendje

2026-t6l az addalapkedvezmények érvényesitési sorrendje:

1. a 30 év alatti anydk kedvezménye,

2. a négy vagy tobb gyermeket nevel6 anyak kedvezménye, a harom gyermeket neveld
anyak kedvezménye vagy a két gyermeket nevel§ anyak kedvezménye,

3. aCSED, a GYED és az 6rokbefogaddi dij kedvezménye,

4. a 25 év alatti fiatalok kedvezménye,

5. személyi kedvezmény,



6. az elsé hazasok kedvezménye,

7. csaladi kedvezmény.

Adodalap-kedvezmények

A 2025. évi. LXXXIIl. tv. szerint a harom gyermeket nevel6 anydk kedvezményének
érvényesitése érdekében az anya altal a munkaltaténak, kifizet6nek 2025. évben megtett
addelbleg-nyilatkozatot a munkdltatd, kifizet6 mindaddig folytatélagos adoelSleg

nyilatkozatnak koteles tekinteni, amig az anya nem tesz Uj addeldleg nyilatkozatot.

Az addkedvezményre ujonnan jogosulttda valok az adodel6leg-nyilatkozatukat a csaladi

adokedvezmeényrdél sz616 nyilatkozatban is megtehetik.

A 30 év alatti anyak kedvezményére vald jogosultsag szabalyaindl immar nem feltétel az, hogy
a csaladi kedvezményre vald jogosultsagnak az anya 30. életéve betoltése el6tt kell megnyilnia.
A modositds értelmében a 30. életév betoltését kovetéen is megnyilhat a csaladi
kedvezményre vald jogosultsag, azonban a kedvezmény utoljara abban az évben vehet6

igénybe, amelyben az anya betdlti a 30. életévét.

Nyugdijas tobbgyermekes édesanya szja bevallasa

A két gyermeket nevelS anyak kedvezményét, a harom gyermeket nevel§ anyak kedvezményét
vagy a négy vagy tobb gyermeket nevel6 anyak kedvezményét érvényesité egyébként a Thj.
szerint sajat jogu nyugdijasnak mindsulé maganszemély csak akkor kell bevallast benydjtania,
amennyiben a kedvezményre jogositd jogcimen megszerzett jovedelme nem kifizet6tdl
szarmazik vagy abbdl a kifizet6 egyébként nem lenne koteles addelbleget levonniés az e
jovedelme alapjdul szolgald targyévi bevételeinek 6sszege meghaladja az éves atlagkereset

négyszeresét.

Amennyiben tehat egy Tbj. szerinti nyugdijas, tobb gyermekes édesanyanak kizardlag
kifizet6t6l szarmazik tobb gyermekes anydkra vonatkozd kedvezmény alapjdul szolgald
jovedelme, mely 2026-ban nem haladja meg, a majd 2025. julius hdonapra vonatkozéan
kdzzétett nemzetgazdasagi szintl bruttd atlagkereset évesitett 0sszegének a négyszeresét,

akkor nem lesz szja bevallasi kotelezettsége.



Nyugdijas anyak utani szocho

A Tbj szerinti nyugdijas addalapkedvezmény alapjaul szolgalé jovedelmébdl nem vonunk

tarsadalombiztositasi jarulékot és a jovedelme utan nem fizetiink szocialis hozzajarulasi adét.

2026-t6l kezd6dben azonban a kifizetének 13 %-os szocho kotelezettsége keletkezik,
amennyiben a Thj. szerinti sajat jogu nyugdijas személynek ugyanazon kifizet6t6l a tobb
gyermekes anydk kedvezményének alapjdul szolgalé jovedelem juttatdas meghaladja az éves
atlagkereset négyszeresét. Ebben az esetben a 13 %-os szochot az éves atlagkereset

négyszerese feletti jovedelem utdn kell a kifizet6nek megfizetni.

Fontos az is, hogy amennyiben a tobb gyermekes Tbj szerinti nyugdijas anya kapcsolt
vallalkozdsoknal dolgozik, ugy a Tao tv. szerinti kapcsolt vallalkozasokat egy kifizetének kell

tekinteni!

Az adot a kifizet6 a targyévet kdvets év januar havi kdtelezettségként vallja be és fizeti meg.

Amennyiben kapcsolt vallalkozasok min8stiilnek egyazon kifizetének, ugy az addkotelezettséget
a valasztasuk szerinti kifizet6 — kapcsolt vallalkozas — teljesiti. A kotelezettség teljesitéséért az

egyazon kifizetének mindsulé kifizet6k, azaz a kapcsolt vallalkozasok egyetemlegesen felelnek.

Kiilonbozeti birsag

2026-t6l megsz(inik az Szja tv-ben a 39 %-os kilonbozeti birsdg, melynek helyébe a 12 %-os

kiilonbozeti birsag lép be.

Amennyiben a maganszemély tételes igazolassal elszamolhatd koltség levonasat kérte az
addelbleg megallapitdsa sordan és a nyilatkozat alapjan levont koltség meghaladja az
adobevallasban elszamolt igazolt koltséget, akkor a koltségkilonbozet 12 %-at (kordbban 39
%-at) kell kiilonbozeti birsagkét az éves Szja bevalldsban kilon kotelezettségként bevallani és

megfizetni.



Kerékpar

A Tao tv-nél mar emlitett kerékpar magancéld hasznalatba adasanak Szja tv. szerinti adémentes
juttatasa csupan annyiban valtozik, hogy nagyobb teljesitmény(, azaz 300 W helyett 2026-t4l
750 W teljesitményl elektromos motorral segitett kerékpar magancélu haszndlatba adasa is

addmentes juttatasnak mindsiil.
Kripto ligyletek

A 2025. évi LXXXII. tv. értelmében kripto ligyletek vonatkozasaban megsziinik az
addkiegyenlitésre iranyado kétéves korlat: a maganszemély az addévben, illetve az azt
megel8z8 években a kriptoeszkozzel végrehajtott lUigyletei tekintetében elért veszteségének az
,adotartalmat” (megfizetett adoként) idébeli korlat nélkiil érvényesitheti az éves

addbevallasaban.

Az adokiegyenlités nyilvantartds vezetése sziikséges, hogy megallapithaté legyen a a
kriptoeszkozzel végrehajtott Ugyletbl szdarmazd barmely évi veszteség 0Osszesitett,
adokiegyenlitésként még nem érvényesitett Osszege. Ezt az Osszeget a maganszemély

targyévi addbevallasaban tajékoztato adatként fel kell tiintetni.
Az uj szabaly mar a 2025. addévrdl szolo bevallasban is alkalmazhaté.
Juttatasokra vonatkozod Uj szabalyok

Kib6vil a juttatasok kore az Otthontamogatds cimén adhatd tamogatassal. A juttatas kapcsan
felmeriild kozterheket a béren kiviili juttatasokra vonatkozo szabalyok szerint kell teljesiteni.

A tamogatas részletszabalyait kormanyrendelet hatarozza meg.

Atmeneti rendelkezés alapjan a SZEP Kértyara utalt munkaltatéi timogatas 2025. december 1.
és 2026. aprilis 30. kozott élelmiszer vasarldsara is felhasznalhatd lesz kilon

kormanyrendeletben foglalt feltételek mellett.



Atalanyad6z6 egyéni vallalkozo

A minimalbér emelésével az ataldnyaddban az adémentes jovedelemhatar :
1.936.800.-FT

Az addmentesen megszerezhetd bevételi hatar:

45% koltséghanyadnal 3.521.455Ft

80% koltséghanyadnal: 9.684.000Ft

90% koltséghanyadnal: 19.368.000Ft

Atalanyadozo6 egyéni vallalkozasok koltséghanyada

A 2025. évi LXXXIV. torvény alapjan a 40 szazalék koltséghanyadot alkalmazd atalanyaddézéd

egyéni véllalkozok koltséghanyada két |épcsGben emelkedik:

e 2026. januar 1-jétdl 40 szazalékrdl 45 szazalékra,

e 2027.januar 1-jétdl 45 szazalékrol 50 szazalékra.
A szocialis hozzajaruldsi add szamitasanal 2026-t6l megsziinik a 112,5%-0s szorzo.

Az egyéni vallalkozodkat érinti az az adminisztraciét csokkentd intézkedés is, miszerint 2026-tol
a vallalkozéi jovedelem szerinti addzast alkalmazé egyéni vallalkozé — az atalanyaddzast
valaszto egyéni vallalkozokhoz hasonldan — a tarsadalombiztositasi jarulékot és a szocialis
hozzajarulasi addt is negyedévente allapithatja meg, vallhatja be és fizetheti meg az eddigi

havi gyakorisag helyett.

Tarsasagi adoé

Uj jogcimmel béviil a fejlesztési adékedvezmény



2026-t6l az un. tiszta technoldgidk gyartasi kapacitasanak biztositasat szolgaldé beruhdazas
Uzembe helyezése és lizemeltetése esetén is igénybe vehetd lesz a kedvezmény. Az ilyen
jellegli beruhazas csak akkor lesz tamogathato, ha a beruhdzas tdmogatas nélkil az EGT-n kivl
valésulna meg. Atmeneti szabdlyok biztositjdk, hogy amennyiben az adézé ugy dont, a
fejlesztési addkedvezményre mar benyljtott bejelentés esetén at lehet térni a tiszta

technoldgiak gyartasi kapacitasanak biztositasat szolgald beruhazasi jogcimre.
Kérnyezetvédelmi célii adokedvezmények

Uj addkedvezményt is bevezetésre keriil, a kornyezeti kdrok felszdmoldsara és mas
meghatdrozott  kérnyezetvédelmi célra irdnyuld beruhdzds addkedvezménye. Az
adokedvezmeény kornyezeti karok felszamolasara és meghatarozott tovabbi kdrnyezetvédelmi
célra irdnyuld, jelenértéken legaldbb 100 millié forint értékd beruhazas, feldjitas esetén, hat
addoévben vehetd igénybe. Az addzo altal igénybe vehet6 addkedvezmény mértéke a
beruhazas tipusatdl és az elszamolhatd koltségek 6sszegétdl fligg, de nem haladhatja meg a 30

millié eurénak megfelels forintosszeget.
Adoéeldleg-gyakorisag értékhatara

A 2025. évi LXXXIV. tv. értelmében a tarsasagi addelbleg-gyakorisaghoz tartozé értékhatar 5
millié forintrél 20 millié forintra emelkedik. A ndvekedés az 6sszes addzdra vonatkozik, a

mez6gazdasagi, erdégazdasagi és halaszati dgazatu addzokra is.

Kisvallalati ado

Elektronikus pénzeszkdzok a pénztarban

A 2025. évi LXXXIII. tv. értelmében a pénztar targyévi mérlegben kimutatott értékébe nem

szamit bele az elektronikus pénzeszkozok értéke.

7 7

Kisvallalati ad6é emelkedd értékhatarok

o Belépési arbevétel hatar 3 millié Ft-rol 6 millié Ft-ra n6, az allomany létszam korlat

belépéskor 50 f6rél 100 fére emelkedik.



o Kilépési hatar 6 millié Ft bevételr6l 12 millié Ft-ra ng, dllomanyi létszam 100 f6r6l 200

fére emelkedik.

Személyi jellegli kifizetés minimumeértéke

A 2025. évi LXXXIV. tv. alapjan a szocidlis hozzajaruldsi add valtozasaval 6sszhangban a
minimalbér 112,5 szazaléka helyett a minimalbér 100 szazaléka lesz a személyi jelleg( kifizetés

minimumeértéke.

Tovabbra sem kell a minimumértéket alkalmazni, ha a tagnak nem keletkezik a Thj. 39. §-a

szerinti jarulékalap utdani jarulékfizetési kotelezettsége.

AFA valtozasok

AFA alanyi mentesség értékhatara
Jj értékhatarok:
2026: 20 millid Ft
2027: 22 millié Ft

2028: 24 millié Ft

Akik korabban kiestek az alanyi mentes korbdl, 6k el6bb visszajohetnek a rendszerbe, mint
ahogy az altalanos szabalyok engednék (195/K. § (6) bekezdésében rogzitett id6tartam még

nem telt el).
Afakulcs valtozas

Uj rendelkezés, hogy 2026. januar 1-jétSl 5%-ra csokken a haziasitott szarvasmarha élelmezési
célra alkalmas husa, vagasi mellékterméke és bels6ségének értékesitése utan fizetendd afa

kulcsa.

Reklamado fizetési kotelezettség 2026. junius 1-t6l



2026. julius 1-jét6l djra életbe |ép a 7,5%-0s reklamadé.

Kiskereskedelmi ado:

2026-t6l az 1 milliard Ft alatti addéalap mentesil az adé aldl.

Regisztracios adé

A 2025. évi LXXXIII. tv. az adodalany fogalmanak pontositasaval egyértelm(ivé teszi, hogy az add
alanya a gépjarmd tulajdonosa abban az esetben, ha a tulajdonos és az lizembentarté

személye elvalik egymastal.



